La Communauté de Communes du Trieves
RECRUTE

Trlé\/es Un agent d'entretien a temps non complet
annualisé a 47,35% (16h34 hebdomadaires)

Le Trieves est un plateau de moyenne montagne (900 meétres d’altitude moyenne) entouré de la chaine du
Vercors a I'ouest des contreforts du Dévoluy au Sud Est et des canyons du Drac a I'Est. Situé au sud de la
métropole grenobloise, il regroupe 27 communes, dont 11 situées dans le Parc Naturel du Vercors, et compte
10.400 habitants.

La Communauté de Communes du Triéves exerce des compétences variées en matiere d'aménagement et
développement économique, agricole, forestier et touristique, de gestion des déchets, de culture et patrimoine,
de développement durable, de vie scolaire, d’actions en direction de la famille, de I'enfance et de la jeunesse,
de petite enfance, d’eau potable (pour une partie du territoire), et de gestion d’un EHPAD.

La collectivité recherche un-e agent d’entretien mutualisé pour effectuer I'entretien des locaux de différents sites
situés a Mens : bibliothéque, musée et fonds documentaire, relai petite enfance et pole culture.

Grade du poste : Adjoint technique
Missions Principales

> Entretien et hygiéne des espaces
Assurer le nettoyage quotidien des différents espaces :
- Dépoussiérer les meubles et bureaux,
- Aspirer, laver les sols,
- Laver et désinfecter les toilettes, lavabos
- Laver les vitres
- Laver les torchons, serviettes
- Respecter les conditions d'utilisation des produits

> Controler de I’état de propreté des locaux

- Vérifier I'état de propreté des locaux

- ldentifier les surfaces a désinfecter

- Respecter la discrétion requise, lors des interventions dans les locaux occupés

- Détecter les anomalies ou dysfonctionnements et les signaler aux professionnels compétents

> Suivi des stocks de produits :
- Suivre le stock de produits d'entretien et d'hygiene et anticiper les besoins
- Transmettre les commandes a la responsable de I'équipement

Profil recherché et qualités requises

- Connaissances des procédures d'hygieéne

- Savoir appliquer un protocole et les procédures d'entretien, de maintenance, de nettoyage
- Etre en bonne condition physique

- Apprécier le contact, faire preuve d'un bon relationnel

- Sens du service public

- Rigueur et sérieux



Conditions

Poste a pourvoir le plus t6t possible.

Poste ouvert aux agents titulaires du cadre d'emploi des adjoints techniques territoriaux et aux agents
contractuels

Poste basé a Mens

Travail sur la base de 16h34 hebdomadaires annualisés — Travail le matin

Rémunération : selon les grilles statutaires de la Fonction Publique Territoriale + régime indemnitaire
Participation employeur aux frais de prévoyance et mutuelle

Action Sociale : COS 38

Plan de déplacement (75% de participation aux frais d'abonnement transports)

Pour tout renseignement contacter :
La Directrice des Ressources Humaines au 04.76.34.86.58

Adresser lettre de motivation et CV avant le 22 Aout 2025 a I’attention de :
Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Trieves
300 chemin Ferrier - 38650 Monestier-de-Clermont



