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¢ LUTTER CONTRE LE CHOMAGE DE LONGUE DUREE ¢

Jeudi 23 mai, le Triéves, qui fait partie en France des 60 territoires labellisés Territoires
zéro chémeur de longue durée accueillait le Tour de France de I'emploi solidaire, initiative
associative. L'occasion pour les nombreux participants de découvrir ce qui est mis en
place en Triéves avec le soutien du Comité local de I'emploi, présidé par Jérome
Fauconnier et animé par le service emploi-économie de la CCT aux cotés des services de
I'Etat (France Travail...), du Département de I'Isére, d'EDF, etc. La question de fond est
celle de favoriser le retour a I'emploi de personnes qui rencontrent des difficultés
temporaires ne leur permettant pas de répondre aux offres disponibles (problémes de
santé et de handicap, de mobilité, de séparation, de garde d'enfants, etc.). Le droit a
I'emploi est constitutionnel ont rappelé les intervenants, c'est un devoir de trouver des
solutions pour que personne n'en soit privé. Ici, les solutions existantes aujourd'hui sont
mises en place par I'association la Fourmi, I'association La Réserve (ressourcerie I'Etrier et
atelier bois I'Escalier), Pep's Triéves (entreprise a but d'emploi) et la société Carriages
(aménagement de bus et réalisation de fourgons haut de gamme). Ces structures
favorisent I'insertion par I'emploi. Tous le disent : "Nous rencontrons des personnes
pleines de volonté et de compétences. Elles ont besoin de temps pour rebondir, pour
mieux trouver leur voie, pour se former et pour engranger de la confiance". Le gérant de
Carriages (35 salariés), Loic Gaden, constate que l'insertion n'apporte que du positif a sa
société en renforgant au sein des équipes des valeurs humaines, de la passion, de
I'exigence et de la transmission. Les membres de I'association organisatrice, Plein Emploi
Solidaire, ont rappelé que persiste en France une idée fausse comme quoi I'emploi aidé
colte cher. "Remplacer des allocations par de I'emploi est bénéfique pour un territoire
grice au pouvoir d'achat retrouvé des salariés et aux charges patronales notamment"
affirment-ils. Jérbme Fauconnier, président de la CCT, a remercié les participants pour leur
implication dans la lutte contre la privation d'emploi en affirmant que "Chaque salarié est
une richesse et I'hnumain notre plus bel atout".
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