
 

CCT du Trièves 

COMITÉ SOCIAL TERRITORIAL – 6 Mai 2025 – 9h15 
Modification du tableau des effectifs 

 
Suppressions de poste 

Date d'effet / motif 
Créations de poste 

N° de poste Grade / quotité  N° de poste Grade / quotité  

CCT-2019-43 Ingénieur à temps complet 

 

Service Environnement 
au 1er juin 2025 

Avancement de grade 
 

CCT-2025-43 Ingénieur principal à temps complet 

CCT-2020-06 Adjoint technique principal 2ème classe à 
temps complet 

 

Service Technique et Logistique 
au 1er juin 2025 

Avancement de grade 
 

CCT-2025-06 Adjoint technique principal 1ère classe à 
temps complet 

CCT-2017-93 Adjoint du patrimoine à temps complet 

 

Service Vie associative et culturelle 
au 1er juin 2025 

Avancement de grade 
 

CCT-2025-93 Adjoint du patrimoine principal 2ème classe 
à temps complet 

CCT-2012-50 Agent de maîtrise principal à temps 
complet 

 

Service Environnement 
au 1er juillet 2025 

Suite recrutement sur poste vacant 
 

CCT-2025-50 Adjoint technique à temps complet 

  

 

Service Commun Administratif 
au 1er septembre 2025 

Création de poste de secrétaire de mairie 
mutualisé  

 

CCT-2025-178 Rédacteur à temps complet 

  

 

Service aménagement et urbanisme 
au 1er septembre 2025 

Création de poste chargé de missions 
logement en contrat de projet 2 ans – 

besoins du service 
 

CCT-2025-179 Rédacteur à temps complet 



CCT-2019-98 Adjoint technique à temps non complet 
(29,41% soit 10h33 hebdomadaires) 

 

Service Culture – Pôle de Mens 
au 1er juin 2025 

Suite mutualisation ménage pôle de 
Mens 

 

CCT-2025-98 
Adjoint technique à temps non complet 

annualisé (47,35% soit 14h63 
hebdomadaires) 

CCT-2015-18 Adjoint technique à temps non complet 
(35,71% soit 12h30) 

 

EVS Mixages et accueil de loisirs Mens 
au 1er juin 2025 

Suite mutualisation ménage pôle de 
Mens 

 

CCT-2025-18 
Adjoint technique à temps non complet 

annualisé (51.40% soit 15h88 
hebdomadaires) 

  

 

Maison des Habitants Le Granjou 
au 20 mai 2025 

Réintégration agent en disponibilité 
  

CCT-2025-180 Adjoint administratif à temps non complet 
(80% soit 28h) 

CCT-2024-105 Rédacteur à temps complet 

 

Service Transitions 
Modification de poste en contrat de 

projet 3 ans  
Besoin du service 

 

CCT-2025-105 Technicien à temps complet 

 


